
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicatiedatum 30 januari 2026, editie 4  

Colofon 

Met deze maandelijkse nieuwsbrief informeert het Programmateam Opvang van de gemeente 

Huizen omwonenden en ondernemers in de wijk rondom de Werkhaven over de Opvang van 

vluchtelingen op opvangschepen in de Huizer Werkhaven. De nieuwsbrief verschijnt maandelijks 

tijdens de opvangperiode van 1 oktober tot 1 april 2026.  U leest het laatste nieuws in de vaste 

rubrieken Bericht van de Adviesgroep, Nieuws van de opvangschepen, Update van de Wijkverbinder 

en Vrijwilligerswerk. Algemene informatie over de opvang vindt u op de website van de gemeente 

huizen.nl via de zoekterm ‘opvang’. 

Beste omwonenden en ondernemers,       

Met deze Nieuwsbrief houden wij u zo goed mogelijk op de hoogte van het reilen en zeilen rondom 

de opvang van vluchtelingen in de Huizer werkhaven.  

Met vriendelijke groet, Nahjé Fadiga, Projectleider Opvang  

 



 

 

  

Bericht van de Adviesgroep, 13 januari 2026  

Advies over inzet Wijkverbinders en beveiliging  

De Adviesgroep voor de opvangboten in de werkhaven geeft de gemeente het advies om de inzet 

van beveiliging in de buurt en van Wijkverbinders te houden zoals die nu is. Dit is besproken tijdens 

het eerste overleg van de Adviesgroep in het nieuwe jaar.  

Op basis van de ervaringen en cijfers zien de veiligheidsexperts alle reden om de beveiliging in de 

buurt en de inzet van Wijkverbinders te verminderen of stop te zetten. Op dit moment betaalt de 

gemeente de Wijkverbinders en beveiligers zoals afgesproken voor 7 dagen per week aanwezigheid.  

Leden van de Adviesgroep willen niet dat de inzet wordt verminderd. Zij willen voorkomen dat de 

laatste maanden dat de boten in de werkhaven liggen, omwonenden zich alsnog minder veilig gaan 

voelen. Iedereen is blij dat er weinig incidenten zijn. De burgemeester zal in overleg met Openbare 

Orde en Veiligheid (OOV) een afweging maken over de inzet versus kosten voor beveiligers en 

Wijkverbinders.  

Het incident op kerstavond op de opvangboten dat de krant haalde, is uitgebreid besproken in de 

Adviesgroep. Door de komst van politieauto’s en een ambulance leek er behoorlijk wat aan de hand. 

Bij aankomst bleek het te gaan om een opstootje tussen twee bewoners dat snel was gesust. Door de 

toeters en bellen ter plaatse is het echter wel een gebeurtenis met uitstraling naar de omgeving 

waardoor het vanuit het Veiligheidsoverleg mondeling is toegelicht aan de Adviesgroep.  

Ook blikten de leden van de Adviesgroep vooruit op de evaluatie van de opvang en de samenwerking 

van verschillende organisaties. Tijdens een volgende bijeenkomst bespreekt de Adviesgroep de 

vragen die worden voorgelegd aan hen, omwonenden, ondernemers en de samenwerkende 

organisaties. 

Marion van der Voort, Voorzitter Adviesgroep Opvang van vluchtelingen op 

opvangschepen in de Werkhaven 

  

In de vergadering van de commissie Sociaal Domein op 27 

januari heeft Karin van Werven, wethouder Sociaal Domein 

inmiddels het besluit meegedeeld dat de inzet van de 

beveiligers en Wijkverbinder niet wordt afgeschaald. 

 



 

 

 

 

In de commissievergadering van 27 januari deelde wethouder Van Werven naar aanleiding van een 

vraag uit de commissie Sociaal Domein mee dat de inzet van zowel de Wijkverbinder als de beveiliger 

voor de volledige duur dat de asielboten in Huizen liggen wordt gecontinueerd.  

 

Van Werven: “Op basis van het actuele veiligheidsbeeld is er objectief geen noodzaak om de inzet 

van de wijkverbinder en de beveiliger op het huidige niveau voort te zetten. In de afgelopen periode 

zijn er namelijk geen meldingen bij de beveiliging of de wijkverbinder gedaan die te relateren zijn aan 

de opvangschepen. Ook is hierbij gekeken naar de inzet van gemeenschapsgeld. De extra kosten voor 

de beveiliging en de wijkverbinder bedragen circa € 100.000 voor 6 maanden, waarvan dus ongeveer 

nog € 33.000 voor de resterende twee maanden. Hoewel het advies van de partners uit het 

veiligheidsoverleg op basis van de cijfers zou zijn om te stoppen met de inzet van de Wijkverbinder 

en de beveiliger is toch besloten om in deze twee laatste twee maanden geen wijzigingen door te 

voeren. In dit specifieke geval hebben we een bewuste en zorgvuldige afweging gemaakt en daarbij 

hebben we dus niet alleen gekeken naar de feitelijke veiligheidssituatie, maar ook naar de 

subjectieve veiligheidsbeleving In de wijk. En het advies van de adviesgroep om de inzet niet af te 

schalen, heeft heel nadrukkelijk meegespeeld bij deze afweging.” 

 

U vindt het videofragment van de commissievergadering op de website van de gemeente.  

 

 
 

  

Astrid Schelen-de Vries is vanuit het Centraal Orgaan opvang asielzoekers 

(COA) de locatiemanager van de opvangschepen in Huizen. Samen met haar 

team is zij verantwoordelijk voor de opvang en begeleiding van de 

vluchtelingen aan boord van de schepen.                                                                                                                   

Astrid: “Het loopt goed met de activiteiten voor de bewoners, met onder 

andere aanbod van sport. Er wordt gevoetbald, gefitnest en er is gym voor 

vrouwen. Ook de zelfwerkzaamheid op en rond de locatie wordt nog steeds 

goed opgepakt, zoals het schoonhouden van de kade.  De sfeer is nog altijd 

goed en rustig. Wat je vaak ziet na verloop van tijd is dat naast leuke, gezellige 

vriendschappen, ook onderlinge irritaties ontstaan. De bewoners zijn gewend aan hun nieuwe 

leefomgeving en elkaar, maar dat maakt dat er ook meer tijd is om na te denken. Aan de 

woonbegeleiders de taak om hierbij een luisterend oor te zijn voor onze bewoners. En soms uit een 

frustratie zich in een onderlinge woordenwisseling tussen bewoners, waarbij het team van COA een 

situatie de-escaleert en verder begeleid op het samen leven op de boten. 

https://ris.gemeenteraadhuizen.nl/Vergaderingen/Commissie-Sociaal-Domein/2026/27-januari/20:00/Beantwoording-door-het-college-van-de-commissievragen-de-heer-Bource-SGP-over-Inzet-wijkverbinders-en-beveiliging-bij-asielboten


 

 

Bij de taallessen moest het ritme na de kerstvakantie weer enigszins teruggevonden doordat de 

routine er even uit was geweest. Net als de Taalmaatjes waren de bewoners in die periode niet altijd 

aanwezig, vanwege familie- of vriendenbezoek op andere plekken in Nederland. Inmiddels zijn de 

lessen weer goed opgepakt.  

Eind van deze maand vinden de eerste bewonersbijeenkomsten plaats over de aanstaande sluiting 

van de boten. Veel bewoners worden alweer onrustig over wat er met hen gaat gebeuren als de 

boten weggaan. Het COA-team heeft hier geen invloed op, dit is een proces van bewonerslogistiek 

vanuit de centrale organisatie. De vriendschappen die zijn gesloten, worden vaak weer uiteen 

gehaald. Momenteel is de situatie zo in Nederland dat er weinig tot geen nieuwe locaties geopend 

worden en dat er meer dichtgaan.  

De organisatie ‘Young Leaders’ organiseert een bijeenkomst voor de doelgroep jongere bewoners 

van 18 tot 25 jaar aan boord. In hun programma is er aandacht voor zelfbewustzijn, 

zelfverzekerdheid en hoe je je verhoudt tot de maatschappij. De jongeren krijgen een budget om een 

activiteit te bedenken en organiseren die gericht is op de maatschappij. De jongeren op de 

opvanglocatie in Huizen gaan hier mee aan de slag. Bij de opvanglocatie in Naarden hebben jonge 

vluchtelingen met dit budget het initiatief genomen om rozen uit te delen in de wijk. Op die manier 

wilden zij hun dankbaarheid tonen voor de manier waarop ze opgevangen zijn.  

De sneeuw heeft aan het begin van deze maand gezorgd voor veel pret. De bewoners maakten 

sneeuwpoppen en hielden samen een sneeuwballengevecht. De eerder geplande winterbarbecue 

ging door het iets ‘té winterse weer’ niet door.  

Tot slot nog een korte terugblik op december. De 

bewoners van de boot werkten toen enthousiast mee 

met de aannemer van de gemeente bij het planten 

van struiken en heesters. Er werd uitgekeken naar de 

tweede plantdag, maar doordat er de eerste dag zo 

voortvarend gewerkt was, is deze vervallen. Ook 

organiseerden we op de boten een oer-Hollandse 

Bingo met leuke prijzen voor de winnaars. Tot slot 

heeft in december een aantal scholieren vanuit het 

Elan college op schepen meegewerkt in de keuken en 

bij het buffet. Ze hielpen bij het uitserveren van de 

maaltijd en hadden op die manier een leuke 

interactie met de bewoners. Ook in de vorige editie 

van deze nieuwsbrief is met een aantal foto’s al kort 

aandacht besteed aan deze evenementen.” 

 

 

 

Sneeuwpop gemaakt door de bewoners 



 

 

Bewoners van de opvangschepen helpen de 

aannemer van de gemeente bij het planten van 

duizenden nieuwe struiken op verschillende 

plekken in Huizen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Scholieren van het Elan College werken, als 

onderdeel van een schoolproject mee bij het 

maken van de lunch aan boord van de 

opvangschepen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bingo aan boord van de opvangschepen met door 

Huizers gedoneerde kleding zoals sjaals en 

handschoenen in de prijzenkast.  

 

 

 

 

 

  



 

 

  

Rustig en stabiel sfeerbeeld  
 

Wijkverbinders Afra en Geralynn richten zich vooral op de buurtbewoners, ondernemers en 

organisaties in en rondom de wijk, maar ze zijn er ook voor de bewoners van de opvangschepen. U 

herkent ze aan hun witte hesjes met daarop het logo van de gemeente.  

Afra: “In december was de sfeer in de wijk rondom de asielzoekersschepen rustig en stabiel. Tijdens 

vrijwel al onze rondes in de wijk zijn geen bijzonderheden of incidenten geconstateerd. Meldingen 

vanuit bewoners waren beperkt en betroffen vooral waarnemingen die gevoelens van alertheid en 

voorzichtigheid weerspiegelen, mede ingegeven door ervaringen uit het verleden. Het 

inloopspreekuur is gedurende de hele maand niet bezocht en er zijn geen nieuwe meldingen  

Er is zichtbaar sprake van betrokkenheid en toenemend contact tussen bewoners van de schepen en 

Huizers, onder andere door activiteiten zoals bomen planten, Bingo, samenwerking met een lokale 

ondernemer en een initiatief vanuit Het Elan College. Deze initiatieven zijn door de bewoners van de 

opvangschepen, COA-medewerkers en betrokkenen als positief ervaren en dragen bij aan wederzijds 

begrip. Tegelijk blijft er bij een deel van de buurtbewoners waakzaamheid en behoefte aan duidelijke 

communicatie, vooral bij situaties die als afwijkend of onduidelijk worden ervaren.” 

Geralynn: “Over het geheel genomen overheerst echter het beeld van rust, geen overlast en een 

voorzichtig groeiende normalisatie van de aanwezigheid van de schepen in de buurt. Onlangs hebben 

we een verzoek vanuit de programmabegeleiders van het COA gekregen waarin wordt aangegeven 

dat een aantal bewoners graag actief aan de slag wil met klussen, waaronder één bewoner met 

ervaring als lasser. In de komende periode wordt verkend hoe hier invulling aan kan worden gegeven 

door contact met een ondernemer, de buurt of lokale initiatieven.” 

Met vriendelijke groet, Afra & Geralynn, Wijkverbinders   

Contact met de Wijkverbinder 
Heeft u vragen, suggesties of ideeën, of wilt u uw eventuele zorgen met ons delen? Neemt u dan 
contact op via wijkverbinder@huizen.nl of telefonisch (dagelijks tussen 15 en 20 uur) op 
telefoonnummer 06 39 24 78 11. Tussen 20 en 23 uur wordt deze telefoon beantwoord door een 
beveiliger. Of kom naar een van de Wijkspreekuren in de RIVA Wijnlounge bij Hotel Fletcher op 
woensdagen van 17 tot 18 uur en op zaterdagen van 16 tot 17 uur.  
 
Wilt u een melding maken? 
Wij ontvangen eventuele meldingen bij voorkeur rechtstreeks van degene die iets heeft gesignaleerd 
en niet via iemand anders. Zo kunnen wij sneller en gerichter vervolgvragen stellen en u persoonlijk  
terugkoppeling geven over hoe de melding is opgepakt. 

 

mailto:wijkverbinder@huizen.nl


 

 

 

Vrijwilligerswerk levert een belangrijke bijdrage aan de integratie. Het is goed als vluchtelingen 

werkervaring opdoen, de taal leren en in contact komen met Nederlanders.  

Mara de Jong, directeur Vrijwilligerscentrale: “Het loopt goed met de 
taallessen. Het animo om Nederlandse les bij onze Taalmaatjes te volgen is 
groot bij de vluchtelingen.” 
  
Vrijwilligerswerk 
“Ook zijn er nog steeds vluchtelinge aan het werk bij de Egelopvang en bij 
het Voedselbos. SV Huizen gaat vluchtelingen inzetten bij 
onderhoudsklussen tijdens de winterstop. Ze gaan aan de slag met onder 

andere de tribunes en de kantine.” 
 

 
  
Meedoen aan de samenleving 

Het COA stimuleert bewoners om mee te doen in de samenleving. De ‘Meedoenbalie’ van het COA 

en de Vrijwilligerscentrale Huizen bieden hierbij ondersteuning. De Vrijwilligerscentrale koppelt vraag 

en aanbod van vrijwilligerswerk voor de tijdelijke bewoners op de schepen en coördineert de inzet 

van Taalmaatjes die de vluchtelingen Nederlandse lesgeven aan boord van de opvangschepen, in de 

Bibliotheek en bij HAVEN5.  

 

Contact 

Biedt u zich aan als vrijwilliger of Taalmaatje, of zoekt u vrijwilligers? Neem dan contact op met de 

Vrijwilligerscentrale via: info@vchuizen.nl   

Bij vragen over donaties kunt u contact opnemen met COA via huizen@coa.nl  

 

Suggesties voor deze nieuwsbrief  

Heeft u ideeën of suggesties voor onderwerpen in deze nieuwsbrief? Stuur dan een bericht aan 

opvang@huizen.nl   

mailto:info@vchuizen.nl
mailto:huizen@coa.nl
mailto:opvang@huizen.nl

